
ผนวก จ. 

ผูวาราชการจังหวัดพัทลุง มอบอํานาจท่ีผูวาราชการจังหวัดไดรับมอบอํานาจจากอธิบดีหรือตําแหนงอยางอ่ืน 

โดยมอบตอใหหัวหนาสวนราชการบริหารราชการสวนกลางท่ีมีที่ตั้งหนวยงาน 

อยูในพื้นที่จังหวัดพัทลุง  ปฏิบัติราชการแทน  ในการสั่งการอนุญาต การอนุมัติ การปฏิบัติราชการ 

(แนบทายคําสั่งจังหวัดพัทลุง ที่ 317 /๒๕๖6  ลงวันที่ 15 กุมภาพันธ ๒๕๖6)  

ลําดับ 

ที ่

หัวหนา 

สวนราชการ 
อํานาจหนาที่ 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ  

คําสั่ง มติคณะรัฐมนตรี 

๑. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ทุกสวนราชการใน

ราชการบรหิาร

สวนกลาง ที่สวน

ราชการตนสังกัด

มอบอํานาจเปน

หนังสือให ผูวา

ราชการจังหวัด

ปฏิบัติราชการแทน 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑.  การดําเนินการตามพระราชบัญญัติความ

รับผิดทางละเมิดของเจาหนาที่ พ.ศ. ๒๕๓๙  

และระเบียบ สนร. วาดวยหลักเกณฑการ

ปฏิบัติเกี่ยวกับความรับผิดทางละเมิดของ

เจาหนาที่ พ.ศ. ๒๕๓๙ และการบังคับทาง

ปกครอง (ยกเวนผูกระทําละเมิดเปนหัวหนา

สวนราชการ) 

๒. การดําเนิน การตามระเบียบ

กระทรวงการคลังวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรม  การจัดงาน  และการประชุม

ระหวางประเทศ พ.ศ. ๒๕๔๙  และที่แกไข

เพิ่มเติม 

     ๒.๑  การอนุมัติคาใชจายในการฝกอบรม  

การจัดงาน  และการประชุมระหวางประเทศ 

จากเงินงบประมาณทุกงบที่ไดรับจากตน

สังกัด ดังน้ี 

     ๒.๒  การอนุมัติโครงการหรือหลักสูตร

การฝกอบรมท่ีสวนราชการจัด หรือจัดรวมกับ

หนวยงานอ่ืน เพ่ือเบิกคาใชจายตามระเบียบนี้ 

(ขอ ๘) 

     ๒.๓  การเทียบตําแหนงของบุคคล เพื่อ

เบิกคาใชจายตามระเบียบนี้ (ขอ ๑๑ ขอ ๑๒) 

     ๒.๔  การอนมุตัิเบิกคาพาหนะเดินทางไป 

– กลับ ระหวางสถานที่อยู ที่พัก หรือที่ปฏิบัติ

ราชการ ไปยังสถานที่จัดฝกอบรม (ขอ ๑๓) 

      

-พ . ร .บ .  ค ว ามรั บผิ ดทา ง

ละเมิดของเจาหนาที่  พ.ศ. 

๒๕๓๙  ระเบียบ สนร. ว า

ดวยหลัก เกณฑการปฏิบัติ

เ กี่ ย ว กับคว าม รับ ผิ ดทา ง

ละเมิดของเจาหนาที่  พ.ศ.

๒๕๓๙  

- ระเบียบกระทรวงการคลังวา

ดวยคาใชจายในการฝกอบรม  

การจัดงาน  และการประชุม

ระหวางประเทศ พ.ศ. ๒๕๔๙  

และที่แกไขเพิ่มเติม 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 



- ๒ -     

 

ลําดับ 

ที ่

หัวหนา 

สวนราชการ 
อํานาจหนาที่ 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ  

คําสั่ง มติคณะรัฐมนตรี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๒.๕  การอนุมัติจายคาสมนาคุณวิทยากรตาม

หลักเกณฑและอัตราตามระเบียบนี้ (ขอ ๑๔) 

     ๒.๖  การอนุมั ติเบิกจายคาอาหารใน

โครงการหรือหลักสูตรการฝกอบรม ตาม 

ระเบียบนี้ (ขอ ๑๕) 

    ๒.๗  การพิจารณาจัดท่ีพกัใหแกบุคคลท่ี

จะเบิกคาใชจายในการฝกอบรมตามขอ ๑๐  

แหงระเบียบน้ี (ขอ ๑๖) 

     ๒ . ๘   ก า ร จั ด ย า น พ า หน ะ หรื อ ค า

ยานพาหนะสําหรับบุคคลที่จะเบิกคาใชจาย

ในการฝกอบรมตามขอ ๑๐ แหงระเบียบนี้ 

(ขอ ๑๗) 

     ๒.๙  การเบิกจายคาอาหาร ท่ีพัก หรือ

ยานพาหนะ สวนท่ีขาดใหแกบุคคลตามขอ 

๑๐ แหงระเบียบน้ี (ขอ ๑๘ และขอ ๑๙) 

     ๒.๑๐  การจางจัดฝกอบรมในโครงการ

ห รื อ ห ลั ก สู ต ร ก า ร ฝ ก อ บ ร ม  ใ ห ใ ช

ใบเสร็จรับเงินของผูรับจางเปนหลักฐานการ

จาย (ขอ ๒๒) 

     ๒.๑๑  การพิจารณาอนุมัติการเบิกจาย

คาใชจายในการจัดงานตามแผนงานโครงการ

ตามภารกิจปกติ หรือตามนโยบายของทาง

ราชการ ตามขอ ๒๙ แหงระเบียบนี้ (ขอ ๒๙) 

     ๒ . ๑ ๒   ก า ร ดํ า เ นิ น ก า ร ร ะ เ บี ย บ

กระทรวงการคลังวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรม  การจัดงาน  และการประชุม

ระหวางประเทศ พ.ศ. ๒๕๔๙  และท่ีแกไข

เพิ่มเติม ที่ปรากฏอยูในคําสั่งมอบอํานาจของ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



- ๓  - 

 

 

 

ลําดับ 

ที ่

หัวหนา 

สวนราชการ 
อํานาจหนาที่ 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ  

คําสั่ง มติคณะรัฐมนตรี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูวาราชการจังหวัดพัทลุงสวนอ่ืนใด  หากขัด

หรือแยงกับคําสั่งนี้ ใหใชคําสั่งนี้แทน” 

 ๓.  การลาทุกประเภทของขาราชการ  

(ยกเวนหัวหนาสวนราชการ/ที่ผูวาราชการ

จังหวัดพัทลุงมอบอํานาจใหรองผูวาราชการ

จังหวัดพัทลุง)  ลูกจางประจํา  และพนักงาน

ราชการ หรือพนักงานที่มีชื่อเรียกเปนอยาง

อ่ืน  

     การมอบอํ านาจเ ก่ียวกับการลาของ

ขาราชการ  ลูกจางประจํา และพนักงาน

ราชการ หรือพนักงานที่มีชื่อเรียกเปนอยาง

อ่ืน ที่ปรากฏอยูในคําสั่งการมอบอํานาจของ

ผูวาราชการจังหวัดพัทลุงสวนอ่ืนใด  หากขัด

หรือแยงกับคําสั่งนี้  ใหใชคําสั่งนี้แทน 

- การแตงตั้งคณะกรรมการทําลายหนังสือ 

และการอนุมัติทําลายหนังสือของสวนราชการ 

 

 
 

- ระเบียบสาํนักนายก 

รัฐมนตรีวาดวยการลาของ

ขาราชการ พ.ศ. ๒๕๕๕ 

- ระเบียบกระทรวงการคลังวา

ดวยลูกจางประจําของสวน

ราชการ พ.ศ. ๒๕๓๗ 

- ประกาศคณะกรรมการ

บริหารพนักงานราชการ  

ลงวันท่ี ๒๘ กุมภาพันธ 

๒๕๕๔ 

- กฎหมายวาดวยพนักงาน

นั้นๆ 

- ระเบียบสาํนัก

นายกรัฐมนตรีวาดวยงาน 

สารบรรณ พ.ศ.2526  

และที่แกไขเพิ่มเติม 

 

 

 

 

 

 

 



- ๔ – 

ลําดับ 

ที ่

หัวหนา 

สวนราชการ 
อํานาจหนาที่ 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ  

คําสั่ง มติคณะรัฐมนตรี 

๒. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูบังคับการตํารวจ 

ภูธรจังหวัดพัทลุง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑.  วางแผนปองกันและปราบปราม

อาชญากรรม   

 
 

๒.  ดําเนินการสั่งใชกําลังในการปองกัน

ปราบปรามโจรผูราย  และรักษาความสงบ

เรียบรอยภายในจังหวัด หรือการสั่งเปลี่ยน

กําลัง หรือการเรียกตัว หรือสั่งใหขาราชการ

ตํารวจไปชวยราชการ  พิจารณาสั่งใชกําลัง

ตํารวจภายในจังหวัด และประสานกับหนวย

กําลังภายในจังหวัด  และจังหวัดใกลเคียง 

ทั้งฝายทหาร   ตํารวจ  และพลเรือน 

๓.  รายงานเหตุอุกฉกรรจและสะเทือนขวัญ 

และเหตุที่ตองรายงานดวน ทีเ่กิดข้ึนภายใน

จังหวัด  

 

 

๔.  จัดกําลังตํารวจรักษาความปลอดภัย

บุคคลสําคัญ 

 

๕. จําหนายของกลางเก่ียวกับคดแีละของ

กลางอยางอ่ืนที่คดีถึงท่ีสุด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-  ระ เบียบกรม ตํา ร วจ ไม

เกี่ ย ว กับคดีลั กษณะที่  ๒๔  

บทที่ ๑๑ 

-  หนังสือกระทรวงมหาดไทย 

ดวนมากที่ มท ๑๒๐๐/ว 

๒๐๔๐๘ ลงวันที ่ ๒๘  ธ.ค.  

๒๕๐๒ 

 

 

 

 

-  ระเบียบกรมตํารวจเกี่ยวกบั

คดีวาดวยเหตุอุกฉกรรจและ

สะเทือนขวัญ และเหตุที่ตอง

รายงานดวนบทท่ี ๑  เลม ๒  

ลักษณะที่ ๑๘ 

-  คําสั่งกรมตํารวจที่ ๒๐๗/

๒๕๓๙ ลงวันท่ี ๑๔ มี.ค.

๒๕๓๙ 

- ขอบังคับกระทรวง 

มหาดไทย พ.ศ.๒๔๘๐ สวนที่ 

๒ หมวด ๓  ขอที่ ๒๓ 

 



- ๕ – 

ลําดับ

ที ่

หัวหนา 

สวนราชการ 
อํานาจหนาที่ 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 

คําสั่ง มติคณะรัฐมนตรี 

๓. 

 

 

 

ผูบัญชาการเรือนจํา

กลางพัทลุง 

 

 

1. ยายผูตองขัง ที่มีกําหนดโทษสูงเกินอํานาจ

ควบคุม 

2. ยายผูตองขังวัยหนุม 

3) ยายผูตองขังคดีพระราชบญัญัติยาเสพติด

ใหโทษ (มีประวัติยาเสพติด) 

4. อนุมัติใหผูตองขังลากิจ (เฉพาะการลาไป

ประกอบพิธีเก่ียวกับศพ) 

5. ยายผูตองกักขัง ที่มีกําหนดโทษสูงเกิน

อํานาจการควบคุม 

6. การอนญุาตใหบุคคลภายนอกเขาใน

เรือนจํา หรือทัณฑสถาน  เพ่ือประโยชนดาน

การศึกษา พัฒนาจิตใจ การฝกหัดวิชาชพี  

การดําเนินงานดานสวัสดิการและการ

สงเคราะหผูตองขัง 

7. การพิจารณาอนุญาตใหผูตองกักขังใน

สถานกักขัง ออกไปตรวจรักษาและหรืออยูพัก

รักษาตัวยังโรงพยาบาลภายนอกสถานกักขัง

ตามความเหมาะสมและจาํเปนแหงโรค 

8. การเบิกจายเงินจากโครงการกองทุนโลก

ดานวัณโรคและโรคเอดส รอบ New 

Funding Request (NFR) ตลอดจนอนมุัติ

เบิกจายสําหรับใชในการจัดกิจกรรมจนกวา

จะสิ้นสุดโครงการกองทุนโลกดานโรคเอดส 

รอบ NFR 

๙. การอนญุาตใหเรือนจํา  ทัณฑสถาน  

สถานกักขัง นําตัวผูตองขัง  ผูตองกักขัง ที่มี

คณุสมบัติตามหลักเกณฑที่กรมราชทัณฑ

กําหนด   ออกจากที่กักขังกอนเวลา  

๐๖.๐๐ น.  และนําตัวผูตองขัง  ผูตองกักขัง  

-คําสั่งกรมราชทัณฑ 
ที่ 579/2521 ลงวันท่ี 
1 ธันวาคม 2551 

 
 
 
 
 
 
 

 

-คําสั่งกรมราชทัณฑ ที่ ๕๗๘/
๒๕๕๔ ลงวันท่ี ๒๑ มิถุนายน 
๒๕๕๔   

 

 

-คําสั่งกรมราชทัณฑ ที่ 

1216/2554  ลงวันที่ 27 

พฤศจิกายน 2554  

 

-คําสั่งกรมราชทัณฑ ที่ 

๑๒๑๒/๒๕๖๑  ลงวันที่ 5 

กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ 

 

 

 

- คําสั่งกรมราชทัณฑ ที่ 
๔๒๙/๒๕๕๔  ลงวันที่ ๑๙ 
พฤษภาคม ๒๕๕๔ 
 



- ๖ – 

 

ลําดับ 

ที ่

หัวหนา 

สวนราชการ 
อํานาจหนาที่ 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ  

คําสั่ง มติคณะรัฐมนตรี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เขาหองขังหลังเวลา ๑๘.๐๐ น. เพื่อทํางาน

หุงตมอาหาร  หรือเพื่อเตรียมออกและกลับ

จากการทํางานสาธารณะนอกเรือนจํา  ทัณฑ

สถาน  หรือสถานกักขัง 

๑๐. การแตงต้ังคณะกรรมการพิจารณา

คัดเลือกนักโทษเด็ดขาด สงออกไปทาํงาน

สาธารณะนอกเรือนจํา  หรือทัณฑสถาน 

๑๑.  รับจางหาผลประโยชนที่เก่ียวของกับ

การดําเนินการฝกวิชาชีพและการใชแรงงาน

ผูตองขังของเรือนจํา  ทัณฑสถาน  สถาน

กักขัง  และสถานกักกัน  ที่สังกัดราชการ

บริหารสวนกลางและราชการบริหารสวน

ภูมิภาค ที่ตั้งอยูในเขตพื้นที่จังหวัด  การทํา

นิติกรรมสัญญาหรือขอตกลง และการอนุมัติ

การรับจาง  ดังนี้ 

        ๑๑.๑ เรือนจํ า   ทัณฑสถาน ซึ่ งมี

หัวหนาหนวยงานดํารงตําแหนงประเภท

อํานวยการระดับสูง วงเงิน ครั้งละไมเกิน 

๒,๐๐๐,๐๐๐ บาท (สองลานบาทถวน) 

        ๑๑.๒  เรือนจํา  ทัณฑสถาน สถาน

กักขัง  สถานกักกัน ซึ่งมีหัวหนาหนวยงาน

ดํารงตําแหนงประเภทอํานวยการ ระดับตน  

ครั้งละไมเกิน ๑,๐๐๐,๐๐๐ บาท (หนึ่งลาน

บาทถวน) 

๑๒.  การอนุมัติ  การจายเงินผลพลอยได 

ประเภทเงินทุนหมุนเวียน แหงระเบียบกรม

ราชทัณฑวาดวยเงินผลพลอยไดจากการฝก

วิชาชีพและการใชแรงงานผูตองขัง พ.ศ. 

๒๕๔๘ 

 
 

 

 

 

 
- คําสั่งกรมราชทัณฑ ที่ 

๑๔๒๐/๒๕๕๗  ลงวันที่ ๑๗ 

พฤศจิกายน ๒๕๕๗ 

 

 

 

 



- ๗ - 

 

ลําดับ 

ที ่

หัวหนา 

สวนราชการ 
อํานาจหนาที่ 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ  

คําสั่ง มติคณะรัฐมนตรี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑๓.  การพิจารณาอนุมัติเลื่อนชั้นนักโทษ

เด็ดขาดกรณีปกติ  ที่มีคุณสมบัติครบถวนตาม

ระเบียบกระทรวงยุติธรรมวาดวยหลักเกณฑ

และวิธีการจําแนกลักษณะผูตองขัง  และการ

แยกคุมขั ง การเลื่ อนหรือลดชั้นนัก โทษ

เด็ดขาด การลดวันตองโทษจําคุก และการ 

พักการลงโทษ(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๐       

๑๔.  การอนุมัติการลาของนักโทษเด็ดขาด

ตามท่ีกําหนดในเรื่องของความผิดและจํานวน

วันที่อนุญาตใหลาตามขอ  ๙ และ ขอ  ๑๑  

แหงระเบียบกรมราชทัณฑวาดวยการลาของ

นักโทษเด็ดขาด พ.ศ.  ๒๕๖๑   

ลงวันที่ ๑๐ พฤษภาคม ๒๕๖๑  เฉพาะกรณี

ลาไปประกอบพิธีเก่ียวกับงานศพ ดังนี้ 

     (๑) ความผิดตามประมวลกฎหมายอาญา  

ตามที่กําหนดในบัญชีแนบทายระเบียบกรม

ราชทัณฑวาดวยการลาของนักโทษเด็ดขาด   

พ.ศ.๒๕๖๑  ลงวันท่ี ๑๐ พฤษภาคม ๒๕๖๑   

     (๒) ความผิดตามกฎหมายวาดวย 

ยาเสพติดใหโทษ  กฎหมายวาดวยมาตรการ

ในการปราบปรามผูกระทําผิดเก่ียวกับยาเสพ

ติด  หรือกฎหมายวาดวยวัตถุที่ออกฤทธ์ิตอ

จิตและประสาท   ที่ศาลมีคําพิพากษาถึงที่สุด

ใหจําคุกตั้งแต ๓๐ ปขึ้นไป  ถึงจําคุกตลอด

ชีวิต หรือประหารชีวิต 

     (๓) ความผิดซึ่งเปนที่สะเทือนขวัญหรือ

อยูในความสนใจของประชาชน  ซึ่งหากไดรับ

อนุญาตใหออกไปทําธุระแลวอาจกอใหเกิด

ความเขาใจผิดหรือสรางความสับสนแก 

 

- คําสั่งกรมราชทัณฑ ที่ 

๑๑๖๕/๒๕๖๑  ลงวันที่   

๒๗ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๑ 

 

 
 

- คําสั่งกรมราชทัณฑ  ที่  

๑๕๒๓/๒๕๖๑  ลงวันที่   

๒๔  สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



- ๘ - 

ลําดับ 

ที ่

หัวหนา 

สวนราชการ 
อํานาจหนาที่ 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ  

คําสั่ง มติคณะรัฐมนตรี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประชาชนได 

     (๔) ลาเกิน ๔ วัน แตไมเกิน ๗ วัน  

๑๕. การยายผูตองขังที่ไดรับการคัดเลือกเขา

เขาอยูในเรือนจําชั่วคราว 

๑๖. การอนุญาตให นกัศึกษา บุคคล หรือ

หนวยงานอ่ืนที่ประสงคที่จะเก็บขอมูล

เก่ียวกับการทําวิจัย ทําวิทยานิพนธ ในเรื่องที่

เก่ียวของกับการดําเนนิงานของกรมราชทัณฑ 

๑๗. การจาง และเลิกจาง ลูกจางชั่วคราวจาก

เงนินอกงบประมาณ (ประเภทเงินผลพลอยได

และเงินรานสงเคราะหผูตองขัง) 

๑๘. อนุมัติใหสงนักโทษที่มีคุณสมบัติ จาย

ออกทํางานสาธารณะนอกเรือนจํา หรือทัณฑ

สถาน 

๑๙. การอนุญาตใหเจาหนาที่ ปฏิบัติงาน

สาธารณะนอกเรือนจํา หรือทัณฑสถาน นอก

เวลาราชการในวันปกติและวนัหยุดราชการได 

๒๐. การบริหารงานบุคคลของพนักงาน

ราชการ  

 

- คําสั่งกรมราชทัณฑ ที่ 
๔๒๙/๒๕๕๔ ลงวันท่ี ๑๙ 
พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๕๔ 
- คําสั่งกรมราชทัณฑ ที่ 

๑๘๐๗/๒๕๖๐ ลงวันที่ ๒๕ 

ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ 

 

- คําสั่งกรมราชทัณฑ ที่ 

๑๑๐๙/๒๕๕๘ ลงวันที่ ๒๔ 

กันยายน พ.ศ. ๒๕๕๘ 

- คําสั่งกรมราชทัณฑ ที่ 

๑๐๒๘/๒๕๕๘ ลงวันที่ ๙ 

กันยายน พ.ศ. ๒๕๕๘ 

 

“ 

 

- คําสั่งกรมราชทัณฑ ที่ 

๖๖๘/๒๕๕๕ ลงวันท่ี ๑๔ 

มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๕๕ 

 
 

 

 

 

 

 



- ๙ - 

ลําดับ 

ที ่

หัวหนา 

สวนราชการ 
อํานาจหนาที่ 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ  

คําสั่ง มติคณะรัฐมนตรี 

๔. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูอํานวยการ 

ทัณฑสถานเปด 

บานนาวง 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. ยายผูตองขัง ที่มีกําหนดโทษสูงเกินอํานาจ

ควบคุม 

2. ยายผูตองขังวัยหนุม 

3. ยายผูตองขังคดีพระราชบัญญัติยาเสพติด

ใหโทษ (มีประวัติยาเสพติด) 

4. อนุมัติใหผูตองขังลากิจ (เฉพาะการลาไป

ประกอบพิธีเก่ียวกับศพ) 

5. ยายผูตองกักขัง ที่มีกําหนดโทษสูงเกิน

อํานาจการควบคุม 

6. การอนญุาตใหบุคคลภายนอกเขาใน

เรือนจํา หรือทัณฑสถาน  เพ่ือประโยชนดาน

การศึกษา พัฒนาจิตใจ การฝกหัดวิชาชพี  

การดําเนินงานดานสวัสดิการและการ

สงเคราะหผูตองขัง 

7. การพิจารณาอนุญาตใหผูตองกักขังใน

สถานกักขัง ออกไปตรวจรักษาและหรืออยูพัก

รักษาตัวยังโรงพยาบาลภายนอกสถานกักขัง

ตามความเหมาะสมและจาํเปนแหงโรค 

8. การเบิกจายเงินจากโครงการกองทุนโลก

ดานวัณโรคและโรคเอดส รอบ New 

Funding Request (NFR) ตลอดจนอนมุัติ

เบิกจายสําหรับใชในการจัดกิจกรรมจนกวา

จะสิ้นสุดโครงการกองทุนโลกดานโรคเอดส 

รอบ NFR 

๙. การอนญุาตใหเรือนจํา  ทัณฑสถาน  

สถานกักขัง นําตัวผูตองขัง  ผูตองกักขัง ที่มี

คุณสมบัติตามหลักเกณฑที่กรมราชทัณฑ

กําหนด   ออกจากที่กักขังกอนเวลา  

๐๖.๐๐ น.  และนําตัวผูตองขัง  ผูตองกักขัง  

-คําสั่งกรมราชทัณฑ 
ที่ 579/2521 ลงวันท่ี 
1 ธันวาคม 2551 

 
 
 
 
 
 
 

 

-คําสั่งกรมราชทัณฑ ที่ ๕๗๘/
๒๕๕๔ ลงวันท่ี ๒๑ มิถุนายน 
๒๕๕๔   

 

 

-คําสั่งกรมราชทัณฑ ที่ 

1216/2554  ลงวันที่ 27 

พฤศจิกายน 2554  

 

-คําสั่งกรมราชทัณฑ ที่ 

๑๒๑๒/๒๕๖๑  ลงวันที่ 5 

กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ 

 

 

- คําสั่งกรมราชทัณฑ ที่ 
๔๒๙/๒๕๕๔  ลงวันที่ ๑๙ 
พฤษภาคม ๒๕๕๔ 
 



- ๑๐ - 

ลําดับ 

ที ่

หัวหนา 

สวนราชการ 
อํานาจหนาที่ 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ  

คําสั่ง มติคณะรัฐมนตรี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เขาหองขังหลังเวลา ๑๘.๐๐ น. เพื่อทํางาน

หุงตมอาหาร  หรือเพื่อเตรียมออกและกลับ

จากการทํางานสาธารณะนอกเรือนจํา  ทัณฑ

สถาน  หรือสถานกักขัง 

๑๐. การแตงต้ังคณะกรรมการพิจารณา

คัดเลือกนักโทษเด็ดขาด สงออกไปทาํงาน

สาธารณะนอกเรือนจํา  หรือทัณฑสถาน 

๑๑.  รับจางหาผลประโยชนที่เก่ียวของกับ
การดําเนินการฝกวิชาชีพและการใชแรงงาน
ผูตองขังของเรือนจํา  ทัณฑสถาน  สถาน
กักขัง  และสถานกักกัน  ที่สังกัดราชการ
บริหารสวนกลางและราชการบริหารสวน
ภูมิภาค ที่ตั้งอยูในเขตพื้นที่จังหวัด  การทํา
นิติกรรมสัญญาหรือขอตกลง และการอนุมัติ
การรับจาง  ดังนี้ 
        ๑๑.๑ เรือนจํ า   ทัณฑสถาน ซึ่ งมี
หัวหนาหนวยงานดํารงตําแหนงประเภท
อํานวยการระดับสูง วงเงิน ครั้งละไมเกิน 
๒,๐๐๐,๐๐๐ บาท (สองลานบาทถวน) 
        ๑๑.๒  เรือนจํา  ทัณฑสถาน สถาน
กักขัง  สถานกักกัน ซึ่งมีหัวหนาหนวยงาน
ดํารงตําแหนงประเภทอํานวยการ ระดับตน  
ครั้งละไมเกิน ๑,๐๐๐,๐๐๐ บาท (หนึ่งลาน
บาทถวน) 

๑๒.  การอนุมัติ  การจายเงนิผลพลอยได 

ประเภทเงินทุนหมุนเวียน แหงระเบียบกรม

ราชทัณฑวาดวยเงินผลพลอยไดจากการฝก

วิชาชีพและการใชแรงงานผูตองขัง พ.ศ. 

๒๕๔๘ 

๑๓.  การพิจารณาอนุมัติเลื่อนชั้นนักโทษ

เด็ดขาดกรณีปกติ  ที่มีคุณสมบัติครบถวนตาม

ระเบียบกระทรวงยุติธรรมวาดวยหลักเกณฑ  

 

 

 
 

 

 

- คําสั่งกรมราชทัณฑ ที่ 
๑๔๒๐/๒๕๕๗  ลงวันที่ ๑๗ 
พฤศจิกายน ๒๕๕๗ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- คําสั่งกรมราชทัณฑ ที่ 

๑๑๖๕/๒๕๖๑  ลงวันที่   

๒๗ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๑ 



- ๑๑ - 

 

ลําดับ 

ที ่

หัวหนา 

สวนราชการ 
อํานาจหนาที่ 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ  

คําสั่ง มติคณะรัฐมนตรี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

และวิธีการจําแนกลักษณะผูตองขัง  และการ

แยกคุมขัง  การเลื่อนหรือลดชั้นนักโทษ

เด็ดขาด   การลดวันตองโทษจําคุก  และการ

พักการลงโทษ  (ฉบับที่  ๒)   พ.ศ. ๒๕๖๐      

๑๔.  การอนุมัติการลาของนักโทษเด็ดขาด 

ตามที่กําหนดในเรื่องของความผิดและจํานวน

วันที่อนุญาตใหลาตามขอ  ๙ และ ขอ  ๑๑  

แหงระเบียบกรมราชทัณฑวาดวยการลาของ

นักโทษเด็ดขาด   พ.ศ.  ๒๕๖๑   

ลงวันที่ ๑๐ พฤษภาคม ๒๕๖๑  เฉพาะกรณี

ลาไปประกอบพิธีเก่ียวกับงานศพ ดังนี้ 

     (๑) ความผิดตามประมวลกฎหมายอาญา  

ตามที่กําหนดในบัญชีแนบทายระเบียบกรม

ราชทัณฑวาดวยการลาของนักโทษเด็ดขาด   

พ.ศ .  ๒๕๖๑  ลงวันที่  ๑๐ พฤษภาคม 

๒๕๖๑   

     (๒) ความผิดตามกฎหมายวาดวย 

ยาเสพติดใหโทษ  กฎหมายวาดวยมาตรการ

ในการปราบปรามผูกระทําผิดเก่ียวกับยาเสพ

ติด  หรือกฎหมายวาดวยวัตถุที่ออกฤทธ์ิตอ

จิตและประสาท   ที่ศาลมีคําพิพากษาถึงที่สุด

ใหจําคุกตั้งแต ๓๐ ปขึ้นไป  ถึงจําคุกตลอด

ชีวิต หรือประหารชีวิต 

     (๓) ความผิดซึ่งเปนที่สะเทือนขวัญหรือ

อยูในความสนใจของประชาชน  ซึ่งหากไดรับ

อนุญาตใหออกไปทําธุระแลวอาจกอใหเกิด

ความเขา ใจผิดหรือสรางความสับสนแก

ประชาชนได 

     (๔) ลาเกิน ๔ วัน แตไมเกิน ๗ วัน  

 

 

 

 

- คําสั่งกรมราชทัณฑ  ที่  

๑๕๒๓/๒๕๖๑  ลงวันที่   

๒๔  สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



- ๑๒ - 

 

ลําดับ 

ที ่

หัวหนา 

สวนราชการ 
อํานาจหนาที่ 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ  

คําสั่ง มติคณะรัฐมนตรี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑๕. การยายผูตองขังที่ไดรับการคัดเลือกเขา

เขาอยูในเรือนจําชั่วคราว 

๑๖. การอนุญาตให นกัศึกษา บุคคล หรือ

หนวยงานอ่ืนที่ประสงคที่จะเก็บขอมูล

เก่ียวกับการทําวิจัย ทําวิทยานิพนธ ในเรื่องที่

เก่ียวของกับการดําเนนิงานของกรมราชทัณฑ 

๑๗. การจาง และเลิกจาง ลูกจางชั่วคราวจาก

เงนินอกงบประมาณ (ประเภทเงินผลพลอยได

และเงินรานสงเคราะหผูตองขัง) 

๑๘. อนุมัติใหสงนักโทษที่มีคุณสมบัติ จาย

ออกทํางานสาธารณะนอกเรือนจํา หรือทัณฑ

สถาน 

๑๙. การอนุญาตใหเจาหนาที่ ปฏิบัติงาน

สาธารณะนอกเรือนจํา หรือทัณฑสถาน นอก

เวลาราชการในวันปกติและวนัหยุดราชการได 

๒๐. การบริหารงานบุคคลของพนักงาน

ราชการ 

- คําสั่งกรมราชทัณฑ ที่ 
๔๒๙/๒๕๕๔ ลงวันท่ี ๑๙ 
พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๕๔ 
- คําสั่งกรมราชทัณฑ ที่ 

๑๘๐๗/๒๕๖๐ ลงวันที่ ๒๕ 

ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ 

 

- คําสั่งกรมราชทัณฑ ที่ 

๑๑๐๙/๒๕๕๘ ลงวันที่ ๒๔ 

กันยายน พ.ศ. ๒๕๕๘ 
 

- คําสั่งกรมราชทัณฑ ที่ 

๑๐๒๘/๒๕๕๘ ลงวันที่ ๙ 

กันยายน พ.ศ. ๒๕๕๘ 

 

“ 

 

- คําสั่งกรมราชทัณฑ ที่ 

๖๖๘/๒๕๕๕ ลงวันท่ี ๑๔ 

มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๕๕ 

 

 

 
 

 

 

 

 



- ๑๓ – 

 

 

ลําดับ 

ที ่

หัวหนา 

สวนราชการ 
อํานาจหนาที่ 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ  

คําสั่ง มติคณะรัฐมนตรี 

๕. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูอํานวยการสถานี

อุตุนิยมวิทยาพัทลุง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- การสั่งใหขาราชการและลูกจางประจําใน

สังกัดกรมอุตุนิยมวิทยาที่ปฏิบัติงานในจังหวัด

ปฏิบัติงานตามอํานาจหนาที่ความรบัผิดชอบ

ของกรมอุตุนิยมเพิ่มข้ึน เพื่อเปนการสนับสนุน

งานของจังหวัดในสวนที่เก่ียวของกับการแกไข

ปญหาความเดือนรอนของประชาชนได

ทันทวงที งานใหบริการประชาชน และงานดาน

การบริหารการพัฒนาพื้นที่ เชน การตรวจ

อากาศเพิ่มขึ้นทุกชั่วโมง การออกใหความรูดาน

อุตุนิยมแกประชาชน อาสาสมัครบรรเทาสา

ธารณภัยหรือ เจาหนาที่ดานอ่ืน ๆ   

 

-คําสั่งกรมอุตุนิยมวิทยา          

ที่ 477/2546  ลงวันท่ี 

16 ธันวาคม2546 

-คําสั่งกรมอุนิยมวิทยา            

ที่ 104/2547 ลงวันที ่

19 มีนาคม 2547 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



- ๑๔ – 

 

 

ลําดับ 

ที ่

หัวหนา 

สวนราชการ 
อํานาจหนาที่ 

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ  

คําสั่ง มติคณะรัฐมนตรี 

๖. 

 

 

 

 

 

 

ผูอํานวยการ

โครงการ

ชลประทานพัทลุง 

 

 

 

- กระทําแทนกรมชลประทานในฐานะที่เปน 

นิติบุคคลในการดําเนินคดีแพง คดีอาญา   คดี
ล ม ล ะ ล า ย เ กี่ ย ว กั บ ที่ ดิ น แ ล ะ ท า ง น้ํ า
ชลประทาน ที่กรมชลประทานครอบครอง
และทําประโยชน๑) การอนุญาตลาปวย  ลากิจ 
ลาคลอดบุตร ลาพักผอนประจําปของ
ขาราชการลูกจางประจํา พนักงานราชการ ใน
สังกัด กรมพัฒนาฝมือแรงงาน 

-พ.ร.บ. การชลประทานหลวง  

พ.ศ.๒๔๘๕ แกไขเพิ่มเติม  

โดย  พ.ร.บ. การชลประทาน

หลวง  (ฉบับที่ ๒)  พ.ศ.

๒๔๙๗ (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ.

๒๕๐๗ ประกาศคณะปฏิวัติ  

ฉบับที่ ๑๔๖  พ.ศ.๒๕๑๕ 

(ฉบับที่  ๔)  พ.ศ.๒๕๑๘  

(ฉบับที่ ๕)  พ.ศ.๒๕๓๐ 

- พ.ร.บ.คันและคูนํ้า พ.ศ.

๒๕๐๕ 

- คําสั่งกรมชลประทาน    ที่ 

ข ๑๑๘/๒๕๔๗ ลงวันที่ ๓๐ 

มกราคม 2๕๔๗ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



- ๑๕ - 

ลําดับ

ที ่

หัวหนา 

สวนราชการ 

อํานาจหนาที่ กฎหมาย  ระเบียบ ขอบังคับ 

คําสั่ง  มติคณะรัฐมนตรี 

๗. ผูอํานวยการศูนย

พัฒนาฝมือแรงงาน

จังหวัดพัทลุง 

๑. การอนญุาตลาปวย ลากิจ ลาคลอด ลา

พักผอน ประจําปของขาราชการ 

ลูกจางประจาํ พนักงานราชการในสังกัดกรม

พัฒนาฝมือแรงงาน 

๒. การลงนามในใบแตงทนายความและ

หนังสือถึงอัยการจังหวัดเพื่อใหจัดพนักงาน

อัยการวาตางหรือแกตางคดีให๕) อนุมัติ

หลักสูตรและลงนามในวุฒบิัตร 

๓. อนุญาตและออกใบอนุญาตสําหรับการ

ทดสอบฝมือแรงงานในแตละสาขาอาชพี 

 

๔. ตออายุใบอนุญาตและอนุญาตใหตออายุ

ใบอนุญาต 

 

 

 

๕. อนุมัติหลักสูตรและการลงนามในวุฒิบัตร 

 

 

๖.  การปฏิบัติหนาที่นายทะเบียนตาม

พระราชบัญญัติสงเสริมการพฒันาฝมอื

แรงงาน พ.ศ. ๒๕๔๕  ดังนี้ 

- คําสั่งกรมพัฒนาฝมือ

แรงงาน ที่ 403/๒๕55   

ลงวันท่ี 30 กรกฎาคม  

๒๕55 

- คําสั่งกรมพัฒนาฝมือ

แรงงาน ที่ ๙๕๑/๒๕๔๖    

ลงวันท่ี  ๒๔ ธันวาคม  

๒๕๔๖ 

- คําสั่งกรมฯ ที่ ๙๕๒/๒๕๔๖   

ลงวันท่ี  ๒๔ ธันวาคม  ๒๕๔๖  

- พ.ร.บ. จัดหางานและคุมครอง

คนหางาน พ.ศ. ๒๕๒๘  

- กฎกระทรวง ฉบับที่ ๑๓ 

(พ.ศ. ๒๕๓๙) ออกตามความ

ใน พ.ร.บ. จัดหางานและ

คุมครองคนหางาน  

พ.ศ. ๒๕๒๘ 

- คําสั่งกรมฯ ที่ ๙๕๓/๒๕๔๖   

ลงวันท่ี  ๒๔  ธันวาคม  

๒๕๔๖ 

-  คําสั่งกรมฯ ที่ ๘๙/๒๕๕๑    

ลงวันท่ี  ๒๗ กุมภาพันธ  

๒๕๕๑ 

       ๖.๑ พิจารณาการขออนุญาต  และการ

ออกใบอนุญาตเปนผูดําเนินการทดสอบ

มาตรฐานฝมือแรงงาน 

     ๖.๒ พิจารณาการขอตออายุใบอนุญาต

เปนผูดําเนินการทดสอบมาตรฐานฝมือ

แรงงาน 

 



- ๑๖ – 

 

ลําดับ

ที ่

หัวหนา 

สวนราชการ 

อํานาจหนาที่ กฎหมาย  ระเบียบ ขอบังคับ 

คําสั่ง  มติคณะรัฐมนตรี 

       ๖.๓ พิจารณาการขอรับใบแทน

ใบอนุญาตและการออกใบแทนใบอนุญาต  

กรณีใบอนุญาตสูญหาย  ถูกทําลาย  หรือ

ชํารุด  ลบเลือนในสาระสําคญั 

    ๖.๔ ออกคําสั่งเปนหนังสือใหผูดําเนินการ

ทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานปฏิบัติให

ถูกตองหรือแกไขใหถูกตอง  กรณีผูดําเนินการ

ทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน ไมปฏิบัติหรือ

ปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมาย 

    ๖.๕ สั่งพักใชใบอนุญาตมีกําหนดครั้งละ  

ไมเกินหนึ่งรอยยี่สิบวันหรือสั่งเพิกถอน

ใบอนุญาตแลวแตกรณี 

    ๖.๖ ลงนามในหนังสือรับรองวาเปนผูผาน

การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ      

     ๖.๗ ใหความเห็นชอบรายละเอียด

เก่ียวกับการฝกเตรียมเขาทํางาน กรณีสถาน

ประกอบกิจการดําเนินการฝกอบรมเอง 

     ๖.๘ ใหความเห็นชอบหลักสูตรและ

รายการคาใชจายในการฝกเตรียมเขาทํางาน 

กรณีผูดําเนินการฝกดําเนินการใหผูรับการฝก

ไปรับการฝกอบรมฝมือแรงงานในสถานศึกษา

หรือสถานฝกอบรมฝมือแรงงานของทาง

ราชการ  หรือสถานฝกอบรมฝมือแรงงานอ่ืน

ที่นายทะเบียนใหความเห็นชอบ 

    ๖.๙ รับทราบหลักสูตรที่ผูดําเนินการฝก

รับนักเรียน นิสิต นักศึกษาที่สถานศึกษาสง

เขารับการฝกหรือบุคคลที่ทางราชการสงมา

ฝก     

 

    



 - ๑๗ – 

 

ลําดับ

ที ่

หัวหนา 

สวนราชการ 

อํานาจหนาที่ กฎหมาย  ระเบียบ ขอบังคับ 

คําสั่ง  มติคณะรัฐมนตรี 

     ๖.๑0 รับแจงการออกหนังสือรับรองผูรับ

การฝกวาเปนผูสาํเรจ็การฝกของผูดําเนินการ

ฝกเตรียมเขาทํางาน 

  ๖.๑1 รับแจงการโอนการประกอบกิจการ

ของผูดําเนินการฝกเตรียมเขาทํางาน 

    ๖.๑2 จดแจงการเปลี่ยนแปลง

ผูดําเนินการฝกเตรียมเขาทํางานเปนของผูรับ

โอนการประกอบกิจการ 

    ๖.๑3 ดาํเนินการใหผูรับการฝกเตรียมเขา

ทํางานซึ่งคางการฝกอยูในวันโอนการ

ประกอบกิจการไปรับการฝกในสาขาอาชพี

เดียวกันกับผูดําเนินการฝกรายอ่ืน  หรือใน

สถานฝกอาชีพของทางราชการ 

    ๖.๑4 ใหความเห็นชอบหลักสูตร

รายละเอียดท่ีเก่ียวของและรายการคาใชจาย

ในการฝกยกระดับฝมือแรงงาน  และการฝก

เปลี่ยนสาขาอาชพี  กรณีสถานประกอบ

กิจการดําเนินการฝกอบรมเอง  

 

   ๖.๑5 ใหความเห็นชอบหลักสูตรและ

คาใชจายในการฝกยกระดับฝมือแรงงานและ

การฝกเปลี่ยนสาขาอาชพี  ท่ีผูดําเนินการฝก

ซึ่งเปนนายจางดาํเนินการใหผูรับการฝกซึ่ง

เปนลูกจางไปรับการฝกอบรมฝมือแรงงานใน

สถานศกึษาหรือสถานฝกอบรมฝมือแรงงาน

ของทางราชการ หรือสถานฝกอบรมฝมือ

แรงงานอื่นที่นายทะเบียนใหความเห็นชอบ 

    ๖.๑6 รับแจงเลิกการประกอบกิจการ  

หรือมีเหตุจําเปนอยางอ่ืนจนผูดําเนินการฝก

ไมสามารถดําเนินการฝกไดอีกตอไป 

   

 



- ๑๘ – 

 

 

ลําดับ

ที ่

หัวหนา 

สวนราชการ 

อํานาจหนาที่ กฎหมาย  ระเบียบ ขอบังคับ 

คําสั่ง  มติคณะรัฐมนตรี 

      ๖.๑7 ออกคาํสั่งเปนหนังสือให

ผูดําเนินการฝกปฏิบัติใหถูกตองหรือแกไขให

ถูกตอง ๗.๒  การสั่ง การอนุญาต การอนุมัติ   

การดําเนินการอ่ืน ๆ และการอนุมัติการเบิก

จายเงินจากเงินงบประมาณรายจาย หรือเงิน

นอกงบประมาณตามที่กฎหมาย ระเบียบ 

ขอบังคับ หรือมติคณะรัฐมนตรีท่ีอนุญาตให

จายได หรือตามที่ไดรบัอนุญาตจาก

กระทรวงการคลังครั้งหน่ึงในวงเงินไมเกินสอง

ลานบาท 

    ๖.๑8 ออกคาํสั่งเปนหนังสือเพิกถอนการ

เปนผูดําเนินการฝก  กรณีไมปฏิบัติหรือแกไข

ใหถูกตองภายในเวลาที่กําหนด  

     ๖.19 พิจารณาการขออนุญาต และการ

ออกใบอนุญาตเปนศูนยฝกอบรมฝมือแรงงาน  

     ๖.๒0 ออกหนังสืออนุญาตรายการ

เครื่องมือเครื่องจักร  และอุปกรณที่

ผูดําเนินการฝกนําเขามาในราชอาณาจักร  

เพื่อใชในการฝกอบรมฝมือแรงงานในศูนย

ฝกอบรมฝมือแรงงาน 

๗. การบริหารงานเกี่ยวกับการงบประมาณ

การเงนิ การคลัง และการพัสด ุดังน้ี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- คําสั่งกรมฯ ที่ ๑๑๔/๒๕๕๑ 

ลงวันท่ี ๑๓  มีนาคม  ๒๕๕๑ 

-  คําสั่งกรมฯ ที่ ๓๙๔/

๒๕๕๑ ลงวันท่ี ๒๐ สงิหาคม  

๒๕๕๑ 

  ๗.๑  การสั่งซื้อ สั่งจาง การอนุญาต    การ

อนุมัติในเรื่องที่เกี่ยวกับการพัสด ุการปฏิบัติ

เก่ียวกับสัญญาและหลักประกันรวมทั้งกา  

 



- ๑๙ – 
 

ลําดับ

ที ่

หัวหนา 

สวนราชการ 

อํานาจหนาที่ กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 

คําสั่ง มติคณะรัฐมนตรี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   ดาํเนินการอ่ืนท่ีเก่ียวของกับการพัสดุจาก

เงินงบประมาณรายจาย ใหเปนไปตามวงเงิน

ที่ไดรับมอบอํานาจ  

๗.๓  อนมัุติการจายเงินงบประมาณ

รายจายหรือเงนินอกงบประมาณ ซึ่งอธิบดี

หรือรองอธิบดีไดอนุมัติหลักการ คาใชจาย 

เงินยืม การสั่งซื้อ สั่งจางตามสัญญาหรือ

ขอตกลงที่ไดกอหนี้ผูกพันไวแลว 

๗.๔  อนุมัติใหยืมและจายเงินยืมของทาง

ราชการตามระเบียบการเบิกจายเงินจากคลัง

ระเบยีบการเก็บรักษาเงินและการนําเงิน  

สงคลงัของสวนราชการและระเบียบวาดวย

เงินทดรองราชการครั้งหนึ่งในวงเงินไมเกินหาแสน

บาท 

     ๗.๕  อนุมัติใหเบิกจายพัสดุไดตามความ

จําเปนเหมาะสมและประหยัด  เพื่อประโยชน

ของทางราชการ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

       ๗.๖  รับรองการมีสิทธิไดรับคาเชาบาน

ของขาราชการ ในสังกัด ตามระเบียบวาดวย

การเบิกจายเงินคาเชาบานของขาราชการ 

     ๗.๗ อนุมติัการเบิกจายเงินคาเชาบาน

ของขาราชการในสังกัดตามระเบียบวาดวย

การเบิกจายเงินคาเชาบานของขาราชการ  

     ๗.๘ รับรองการใชสิทธิการเบิกจายเงิน

สวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตร  ตาม

ระเบียบวาดวยการเบิกจายเงนิสวัสดิการ

เก่ียวกับการศึกษาของบุตรเก่ียวกับการศึกษา

ของบุตร  ตามระเบียบวาดวยการเบิกจายเงิน

สวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตร 

 

 

 



- ๒๐ – 
 

ลําดับ

ที ่

หัวหนา 

สวนราชการ 

อํานาจหนาที่ กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 

คําสั่ง มติคณะรัฐมนตรี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      ๗.๙ อนุมัติการเบิกจายเงินสวัสดิการ

เก่ียวกับการศึกษาของบุตร  ตามระเบียบวา

ดวยการเบิกจายเงนิสวัสดิการเก่ียวกับ

การศึกษาของบุตร 

๗.๑๐ รับรองการใชสิทธิการเบิกจายเงิน

สวัสดิการเก่ียวกับการรักษาพยาบาลตาม

ระเบียบวาดวยการเบิกจายเงนิสวัสดิการ

เก่ียวกับการรักษาพยาบาล 

     ๗.๑๑  อนุมัติการเบิกจายเงินสวัสดิการ

เกี่ยวกับการรักษาพยาบาลตามระเบียบวา

ดวยการเบิกจายเงินสวัสดิการเก่ียวกับการ

รักษาพยาบาล 

๗.๑๒  อนุมัติขาราชการ  พนักงาน

ราชการและลูกจางประจําในสังกัดอยูปฏิบัติ

ราชการนอกเวลาราชการปกติ  รวมทั้งกรณี

การปฏิบัติราชการนอกเหนืออํานาจหนาที่

รับผิดชอบของหนวยงานตามระเบียบวาดวย 

การจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา

ราชการ 

     ๗.๑๓ อนุมัติการเบิกจายเพื่อใหไดมาซึ่ง

บริการสาธารณูปโภคที่กรมพัฒนาฝมือ

แรงงานเปนผูรับบริการ 

     ๗.๑๔ อนุมัติการเดินทางไปราชการใน

ราชอาณา จักรของขาราชการ  ลูกจางประจาํ

และพนักงานราชการในสังกัดตามระเบียบวา

ดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการ  และ

อนุมัติคาใชจายเพื่อการดังกลาว 

    ๗.๑๕  อนุมัติเงินคาใชจายและการเขารับ

การฝกอบรมของขาราชการ  ลูกจางประจํา

และพนักงานราชการในสังกัดเก่ียวกับ  

  

 



- ๒๑ – 

ลําดับ
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หัวหนา 

สวนราชการ 

อํานาจหนาที่ กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 

คําสั่ง มติคณะรัฐมนตรี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 หลักสูตรการอบรมภายในประเทศซึ่งจัดโดย

หนวยงานภายนอก  เวนแตการฝกอบรม

หลักสูตรเพื่อพัฒนานักบริหาร 

๗.๑๖  รับรองการขอรับบําเหน็จบํานาญ

ขาราชการเงินบาํเหน็จลูกจางประจําและเงิน

ทําขวัญขาราชการและลูกจางประจํา 

๘.  การบริหารงานเก่ียวกับคาใชจายในการ

ฝกอบรม การจัดงาน และการประชุมระหวาง

ประเทศ  ท่ีมีคาใชจายไมเกินหาแสนบาท 

     ๘.๑  การอนุมัติโครงการหรือหลักสูตร

การฝกอบรมที่สวนราชการเปนผูจัดหรือจัด

รวมกับหนวยงานอื่น ยกเวนการอนุมัติ 

หลักสูตรการฝก เตรยีมเขาทํางาน 

     ๘.๒  การอนุมัติเจาหนาที่หรือผูเขารับ

การฝกอบรมในการจัดการฝกอบรมและการ

เขารับการฝกอบรม ยกเวนการฝกอบรม

ตางประเทศหรือการฝกอบรมที่มีชวงเวลาใด

เวลาหนึ่งซึ่งตองไปฝกอบรมในตางประเทศ 

๘.๓ การพิจารณาเทียบตําแหนงของ

บุคลากรท่ีมิไดเปนบุคลากรของรัฐเพื่อเบิก

คาใชจายตามระเบียบ 

๘.๔  การพิจารณาเบิกคาพาหนะเดินทาง

ไปกลับระหวางสถานที่อยู ที่พัก หรือที่ปฏิบัติ

ราชการ ไปยังสถานที่จัดฝกอบรมของบุคคลที่

จะเบิกคาใชจายในการฝกอบรมตามระเบียบ 

๘.๕  การพิจารณาเบิกคาใชจายในการ

จัดฝกอบรมตามระเบียบ ยกเวนการจะให

วิทยากรไดรบัคาสมนาคุณสูงกวาอัตราที่

กําหนดไวในระเบียบ 

  

 

 

 

 

 
 

-  คําสั่งกรมฯ ท่ี ๑๑๗/

๒๕๕๑   ลงวันท่ี  ๑๓  

มีนาคม   ๒๕๕๑ 

 

 



- ๒๒ – 
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 ๘.๖  การพิจารณาจายคาสมนาคุณ

วิทยากรในกรณวีิทยากรสังกัดสวนราชการ

ผูจัดการฝกอบรม 

 ๘.๗  การพิจารณาจัดที่พักใหแกผูเขารับ

การฝกอบรม ผูสังเกตการณหรือเจาหนาที่ซึ่ง

มี ระ ดั บตํ า แหน งหรื อชั้ น ยศ  ไม สู ง กว า

ขาราชการระดับ ๘ หรือเทียบเทา ใหพักหอง

คนเดียว 

     ๘.๘  การพิจารณาเบิกจายคาพาหนะ

เดินทางยกเวนคาเครื่องบินโดยสารใหแกผูเขา

รับการฝกอบรมที่มิไดเปนบุคลากรของรัฐใน

การจัดฝกอบรมบุคคลภายนอก 

     ๘.๙ การพิจารณาอนุมัติการเบิกคาใชจาย

ในการจัดงานตามแผนงานโครงการตาม

ภารกิจปกติหรือตามนโยบายของทางราชการ 

รวมถึงการพิจารณาจัดจางในเรื่องดังกลาว 

     ๘.๑๐  การพิจารณาเบิกคาใชจายในการ

ประชุมระหวางประเทศที่อธิบดีกรมพัฒนา

ฝมือแรงงานอนุมัติใหจัดการประชุม รวมถึง

การพิจารณาเบิกจายคาพาหนะใหแกบุคคลที่

จะเบิกคาใชจายตามระเบียบ และการจัดจาง

ในเรื่องดังกลาว การเบิกจายคาตอบแทน

เจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานลักษณะพิเศษใหเปนไป

ตามหลักเกณฑและอัตราที่อธิบดีกรมพัฒนา

ฝมือแรงงานกําหนด 

 

 

 

  

 

 



- ๒๓ – 

 

 

 

ลําดับ

ที ่

หัวหนา 

สวนราชการ 

อํานาจหนาที่ กฎหมาย  ระเบียบ ขอบังคับ 

คําสั่ง  มติคณะรัฐมนตรี 

๘. 

 

 

๙. 

 

 

๑๐. 

ผูอํานวยการ

สํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถม 

ศึกษาพัทลุงเขต ๑ 

ผูอํานวยการ

สํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถม 

ศึกษาพัทลุงเขต ๒ 

ผูอํานวยการศูนย

การศึกษาพเิศษ

ประจาํจังหวัด

พัทลุง 

1.  การเปลี่ยนแปลงรายละเอียดรายการ

จัดสรรงบประมาณท่ีสํานักงบประมาณอนุมัติ

ใหแลวโดยไมเพิ่มวงเงิน ตามขอ 18 แหง

ระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 

2548 ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยระเบียบวาดวย

ก า ร บ ริ ห า ร ง บ ป ร ะ ม า ณ  ( ฉ บั บ ท่ี  4 )  

พ.ศ.2554  

2.  การโอนและหรือเปลี่ยนแปลงรายการ

งบประมาณรายจ าย ท่ีไดรับการจัดสรร

งบประมาณในงบรายจายใด ๆ ภายใตแผน

งบประมาณเดียวกัน ตามขอ 24 แหง

ระเบียบฯ 

3.  การโอนและหรือเปลี่ยนแปลงรายการ

งบประมาณรายจ ายที่ เหลือจาย ในแผน

งบประมาณเดียวกัน ตามขอ 25 แหง

ระเบียบฯ 

4.  การโอนและหรือเปลี่ยนแปลงรายการ

งบประมาณรายจายในงบรายจายตาง ๆ 

ภายใตแผนงบประมาณเดียวกัน ไปเพิ่มวงเงิน

รายการครภุัณฑหรือสิ่งกอสราง ตามขอ 26 

แหงระเบียบฯ การโอนและหรือเปลี่ยนแปลง

รายการงบประมาณนี้จะตองไมทําให

เปาหมายผลผลิตหรือโครงการตาม

แผนปฏิบัติงานและแผนการใชจาย

งบประมาณหรือแผนงบประมาณในเชิงบูรณา

การเปลี่ยนแปลงไปในทางท่ีลดลงใน

สาระสาํคัญ     

-พ.ร.บ.ระเบียบบริหาร

ราชการระทรวงศึกษาธิการ 

พ.ศ.2546 ซึ่งแกไขเพิ่มเติม

โดย พ.ร.บ.ระเบียบบริหาร

ราชการกระทรวง ศึกษาธิการ 

(ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2553 

-ระเบียบวาดวยการบริหาร

งบประมาณ พ.ศ. 2548 ซึ่ง

แกไขเพิ่มเติมโดยระเบียบวา

ดวยการบริหารงบประมาณ   

(ฉบับที่ 4)  พ.ศ.2554  

-คําสั่งสาํนักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้น

พื้นฐาน ที่  1374/2554 

ลงวันท่ี 29 กันยายน 2554 

เรื่อง มอบอํานาจการ

เปลี่ยนแปลงงบประมาณ 



-24- 
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คําสั่ง  มติคณะรัฐมนตรี 

  5. การอนุญาตจัดตั้งกลุมลูกเสือ , กองลูกเสือ  

ตามขอ 64 แหงขอบังคับคณะลูกเสือแหงชาติ

วาดวยการปกครอง หลักสูตรและวิชาชีพพิเศษ

ลูกเสือ พ.ศ.2509 และที่แกไขเพิ่มเติม 

6. การยุบหนวยลูกเสือ  ตามขอ 126 แหง

ขอ บังคับคณะลูกเสือแหงชาติว าดวยการ

ปกครอง หลักสูตรและวิชาชีพพิเศษลูกเสือ 

พ.ศ.2509 และที่แกไขเพิ่มเติม 

7. การเดินทางไกลและแรมคืนของลูกเสือ  

ตามขอ 274  แหงขอบังคับคณะลูกเสือ

แหงชาติวาดวยการปกครอง หลักสูตรและ

วิชาชีพพิเศษลูกเสือ พ.ศ.2509 และท่ีแกไข

เพิ่มเตมิ 

8. การแตงตั้งผูบังคับบัญชาลูกเสือ  ตามขอ 7 

ขอบังคับคณะกรรมการบริหารลูกเสือแหงชาติ

วาดวย 

9. การขอเข็มลูกเสือบําเพ็ญประโยชน  ตามขอ 

11 แหงขอบังคับคณะกรรมการบริหารลูกเสือ

แหงชาติวาดวยเข็มบําเพ็ญประโยชน พ.ศ.

2554  

10. การแตงตั้งคณะกรรมการพิจารณาและ

กลั่นกรองการขอพระราชทานเหรียญลูกเสือ

ยั่ ง ยื น  ต า ม ข อ  8  แ ห ง ร ะ เ บี ย บ ค ณ ะ

กรรมการบริหารลูก เสือแห งชาติ ว า ด วย

หลักเกณฑการขอพระราชทานเหรียญลูกเสือ

ยั่งยืน พ.ศ.2561 

11. การอนุญาตใหฝกอบรมบุคลากรทางการ

ลูกเสือและแผนการฝกอบรมทุกประเภท 

ระเบียบคณะกรรมการบริหารลูกเสือแหงชาติ

วาดวยการฝกอบรมบุคลากรทางการลูกเสือ 

พ.ศ.2556 

 



- ๒5 – 

 

ลําดับ

ที ่

หัวหนา 

สวนราชการ 

อํานาจหนาที่ กฎหมาย  ระเบียบ ขอบังคับ 

คําสั่ง  มติคณะรัฐมนตรี 

๑๑. สรรพากรพื้นท่ี

พัทลุง 

1. เปรียบเทียบกําหนดคาปรับผูกระทําผิด

อาญาตามประมวลรษัฎากร ซึ่งมีบทลงโทษ

ปรับสถานเดียว หรือมีโทษปรับหรือจําคุกไม

เกิน 6 เดือนหรือทั้งปรับทั้งจํา 

2. เปรียบเทียบกําหนดคาปรับผูกระทําผิด ซึ่ง

มีโทษปรับสถานเดียว หรือจําคุกไมเกิน   6 

เดือนหรือทั้งปรบัทั้งจํา 

3. ลงนามในหนังสือรองทุกข กรณีไมเห็นควร

ใชอํานาจเปรียบเทียบปรับฯ 

    

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-ประมวลรัษฎากร ม.3 ทวิ 

(1) 

 

 

-ประมวลรัษฎากร ม.3 ทวิ 

(1) 

 
 

-ประมวลรัษฎากร ม.3 ทวิ  

วรรคทาย 

 



- ๒6 - 

ลําดับ

ที ่

หัวหนา 

สวนราชการ 

อํานาจหนาที่ กฎหมาย  ระเบียบ ขอบังคับ 

คําสั่ง  มติคณะรัฐมนตรี 

๑๒. ผูอํานวยการแขวง

ทางหลวงชนบท

พัทลุง 

 1. อนุญาตใหสรางทาง ถนนหรือสิ่งอื่นใดใน

เขตทางหลวงชนบทในเขตความรับผิดชอบ

ของกรมทางหลวงชนบท เพื่อเปนทางเขาออก

ทางหลวงตามแบบมาตรฐานและขอกําหนด

ของกรมทางหลวงชนบทมาตรา 37 

2. อนุญาตใหติดตั้ง แขวน วางหรือกองสิ่งอ่ืน

ใดในเขตทางหลวงชนบทในเขต 

3. อนุญาตใหติดตั้ง แขวน วางหรือกองสิ่งอ่ืน

ใดในเขตทางหลวงชนบทในเขตความ

รับผิดชอบของกรมทางหลวงชนบทตามแบบ

มาตรฐานและขอกําหนดของกรมทางหลวง

ชนบท ตามมาตรา 38 

4. อนุญาตใหปลูกสรางสิ่งใดในเขตทางหลวง

ชนบท ในเขตความรบัผิดชอบของกรมทาง

หลวงชนบท ตามมาตรา 47 

5. อนุญาตใหดําเนินกิจการอันเปน

สาธารณูปโภคในเขตทางหลวงชนบทในเขต

ความรับผิดชอบของกรมทางหลวงชนบท 

ตามมาตรา 47 

6. เพิกถอนการอนุญาตตามขอ 1 2 3 และ

ขอ 4 เม่ือหมดความจําเปนแกงานทางหรือ

เมื่อปรากฏวาผูไดรับอนุญาตไดกระทําผิด

เงื่อนไขกระทําผิดขอกําหนดหรือกระทําผิด

ขอตกลง 

7. สั่งใหผูกระทําตามขอ 1 2 3 และ 4 ท่ี

ไมไดรับอนุญาตหรือไมปฏิบัติตามเงื่อนไขที่

กําหนดหรือกระทําผิดขอตกลง รื้อถอนหรือ

ทําลายหรือขนยายออกไปภายในกําหนดเวลา

อันสมควร 

8. การยืมเครื่องจักรนอกโครงการ 

 - พระราชบัญญัติทางหลวงป 

2535 มาตรา 37 มาตรา 

38 

- พระราชกฤษฎีกาแกไข

บทบัญญัติใหสอดคลองกับ

การโอนอํานาจหนาท่ีของสวน

ราชการใหเปนไปตาม

พระราชบัญญัติปรับปรุง

กระทรวง ทบวง กรม พ.ศ.

2545 มาตรา 60 

- พระราชกฤษฎีกาโอนกิจการ

บริหารและอํานาจหนาที่ของ

สวนราชการใหเปนไปตาม 

พระราชบัญญัติปรับปรุง 

กระทรวง ทบวงกรม พ.ศ.

2545 มาตรา 161 

-คําสั่งกรมทางหลวงชนบท       

ที่ 300/2546 ลงวันที่ 31 

ธันวาคม ๒๕๔๖ 

-คําสั่งกรมทางหลวงชนบท ที่ 

1180/2546 ลงวันที่ 23 

ธันวาคม ๒๕๔๖ 

 

 

 

 

 


